
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 
    
              Anápolis, 11 de maio  18 de maio de 2009.                                          BOLETIM INFORMATIVO - Nº 15/2009      

SECRETARIA MUNICIPAL de EDUCAÇÃO, 
CIÊNCIA e TECNOLOGIA 
 

PARA AS MAMÃES:  
PARA COMPLETAR O HOMEM DEUS FEZ A 

MULHER MAS PARA PARTICIPAR NO 
MILAGRE DA VIDA DEUS A FEZ MAE! 

FELIZ DIA DAS MÃES 2009. 
 
DIRETORIA de EDUCAÇÃO 
Unidades Escolares – Anexos 

• Segue em anexo o cronograma de reuniões de 
Diretores. 

• Orientação quanto a avaliação do aluno com 
Deficiência Mental. 

• Preencher e retornar a ficha de inscrição da 
Conferência Municipal de Educação. 

DIVISÃO de INSPEÇÃO - Informamos que todas as 
solicitações com relação à modificações no Calendário 
Escolar deverão ser repassadas com antecedência ao 
Departamento de Inspeção Escolar. O mesmo fará a 
análise do pedido juntamente com a equipe pedagógica 
da SEMECT para posterior resposta à solicitação 
realizada. 
IMPORTANTE: O Centro de Referência Especializado 
da Assistência Social oferece a todas as escolas palestras 
educativas com o tema: “Prevenção ao Abuso e 
Exploração Sexual de crianças e adolescentes.” Entrar 
em contato pelo telefone 0800 646 1114 – Daniela ou 
Márcia para fazer o agendamento. Público alvo: Pais, 
educadores e alunos. 
ENEM/E.J.A. 
As Escolas que estiverem interessadas em sediar o 
Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM/E.J.A), que 
será realizado nos dias 03 e 04 de outubro, favor entrar 
em contato com Profª Elane/E.J.A. 3902 1183 / 9695 
8055  22/05 até o dia 22/05. 
ESTATÍSTICA  – Projeto Presença  
Operador Diretor de Escola  
 Sistema de acompanhamento da freqüência escolar do 
Programa Bolsa Família. Para acessar o Projeto Presença: 
HTTP://frequenciaescolar@.mec.gov.br/  

• Unidades Escolares que não tem acesso a 
Internet – Aguardar quando receber formulário 
para procurar alunos, posicionar o ano e INEP 
dos meses abril e maio. 

• Unidades Escolares que tem acesso a Internet – 
Já esta aberto para procurar alunos, posicionar o 
ano e INEP dos meses de abril e maio. 

ATENÇÃO! Os cadastros dos Operadores de Escolas 
que deram ERRO FATAL , favor procurar o 
departamento URGENTE. 
CENSO ESCOLAR/2009 – Lembramos que estamos no 
mês da data de referência do CENSO ESCOLAR, que 
continua sendo a última quarta-feira do mês, neste ano, 
dia 27/05. Aguardem orientações! 

GERENCIA  PEDAGÓGICA  
Unidades Escolares 

• Anos Iniciais - Conforme combinado na última 
reunião de coordenadores pedagógicos (dia 27/04) 
só enviaremos as apostilas com sugestões para o 
tema mensal da matriz curricular às unidades 
escolares que solicitarem via ofício, encaminhado 
para o departamento pedagógico – 1º ao 5º ano. 

• Coord. De Língua Inglesa - Estamos enviando 
anexo o modelo de placa de mapeamento, para 
identificação do banheiro feminino. A anterior 
enviada às Unidades Escolares apresentava um 
pequeno erro no desenho – Libras. 

• Correção – Boletim Informativo nº 14 no informe 
da GERENCIA de ENSINO – Anos Finais, sobre 
a Olimpíada de Matemática. Onde está a data de 18 
de outubro, favor corrigir para 18 de agosto. 

GERÊNCIA de PROJETOS 
Unidades Escolares  
Informamos que acontecerá nos dias 22 e 23 de maio a 
Conferência Municipal de Educação no Prédio da 
INESUL, cada Unidade receberá o quantitativo de fichas 
para serem preenchidas pelos seus representantes. Deverá 
ser devolvida impreterivelmente até o dia 14/05 pela 
manhã. 

I- Convidamos todas as unidades escolares para 
prestigiarem o Projeto “Árvore para Todos”  
que acontecerá no dia 13/05 (quarta-feira) na 
Escola Mun. Raymundo Paulo Hargreaves às 
9h. 

II-  Convidamos ainda para a culminância do 
concurso de poesia da Biblioteca Mun. Zeca 
Batista, Projeto “SOS Terra”  que acontecerá 
no dia 14/05 (quinta-feira) às 19:30 no Teatro 
Municipal. 

III-  Haverá uma “Marcha para Jesus – 2009” dia 
16/05 (sábado) às 8h. A concentração será na 
Praça Americano do Brasil. Contamos com sua 
presença! 

RECURSOS HUMANOS 
Unidades Escolares – Progressão Parcial 
Estamos precisando de professores habilitados em 
Ciências, Língua Portuguesa e Matemática, para ministrar 
as aulas de Progressão Parcial. Os interessados procurar ao 
RH. 3902 1018. 
ATENÇÃO! Os Diretores que ainda não entregaram a 
Modulação referente a 2009 deverão fazê-la até o dia 
15/05/2009. Favor mandarem a relação de funcionários que 
gozarão Férias no mês de junho encaminhá-la até maio. 
DIRETORIA de CIÊNCIA e TECNOLOGIA 
Unidades Escolares – SIGE  
Solicitamos a todas as Unidades Escolares para receber a 
nova atualização do SIGE junto a Diretoria de Ciência e 
Tecnologia. 
Os interessados deverão trazer pen drive. Informações; 
3902 1004.  
DIRET ORIA ADMINISTRATIVA e PARA REFLEXÃO:

 



 
DIRETORIA ADMINISTRATIVA e 
FINANCEIRA 
 
GERÊNCIA ADMINISTRATIVA 
Unidades Escolares – Plano de Cargos e 
Salários 
Comunicamos aos servidores administrativos 
que foi encaminhada ao Sr. Prefeito a 
primeira etapa do Projeto de Lei do Plano de 
Cargos, Carreiras e Vencimentos do 
Município de Anápolis para Análise do 
mesmo. A comissão está estudando a segunda 
etapa que são os anexos da lei. Os Diretores 
das Unidades Escolares deverão procurar o 
Departamento Administrativo (Fernanda) para 
fazer a sua cópia (trazer pen drive) e 
apresentar aos Servidores para terem 
conhecimento do mesmo. 
Representantes da SEMECT na Comissão: 
Ivoine e Walkimar. 

PARA REFLEXÃO: 
 
Poder ser um professor 
“suficientemente bom” não se 
consegue com técnicas ou com cursos. 
Requer um trabalho constante consigo 
mesmo para construir uma postura, um 
posicionamento como aprendente, o 
qual resultará em modos de ensinar. 
Um bom ensinante é um bom 
apredente. A difícil tarefa do professor 
ou da professora pode tornar se 
prazerosa quando almeja fazer consigo 
mesmo o que propiciar dos outros. 
(FERNANDEZ, 2001, p 36) 
 
 

 
 
 
 
 

Secretaria Municipal de Educação, Ciência e tecnologia 
Virginia Maria Pereira de Melo 

Expediente 
Assessoria de Comunicação 
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